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22 Salalres et traltements, par industrie, ¢t revenu supplémentaire de la
main.d’ceuvre, 19611965, et chlffres mensuels, 1965 (fin)

(En millions de dollars}
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200.2 0.0 385.6 177.8 1,001.7 9.6 | 2,07L.3
305.5 03.8 395.2 180.6 2,065.9 80.7 | 2.146.6
312.0 94.2 4031 163 | 21302 816 4 2,212.5
310.3 94.8 366.7 193.9 | 2,182 81.5 2,199.7
2.2 08.4 3724 198.9 | 2,15.2 82,1 f 2,236.3
317.4 9.0 410.% 2048 | 2,223.0 83.3 2,306.3
322.9 966 411.7 180.5 || 2,218.0 83.5 | 23005
330.1 97.2 4128 1867 2,208.8 8.5 2,202.3
3%5.4 97.8 413.4 1859 | 2,619 83.1 2,245.0

Section 4.—Salaires, heures et autres conditions de travail

La statistique concernant les taux de salaire par industrie et région et les heures
régulitres de travail hebdomadaires est dressée par le ministere fédéral du Travail qui
la publie dans un rapport annuel intitulé Tauz de salaires, traitements, el heures de travail.
La statistique ici présentée se fonde sur une enquéte annuelle qui embrasse environ 30,000
établissements pris dans la plupart des industries, et porte sur la derniére période normale
de paie antérieure an 1°* octobre. Les taux de salaire moyens des travailleurs rémunérés
4 'heure, et les gains moyens des travailleurs rémunérés A la pidce ou au rendement dans
une profession donnée sont indiqués séparément dans le rapport, mais ils sont réunis aux
fine de caleul des indices industriels présentés au tableau 23. Les marges de taux les plus
cowrants de chaque sphire choisie sont également données. Il n’est pas tenu compte de
la, rémunération du temps supplémentaire.

Les indices qui figurent au tableau 23 mesurent les changements survenus dans les
B&!slres des travailleurs non de bureau su-dessous de la catégorie de contremaitre. Toute-
fois, ces indices ne constituent pas une base de comparaison des salaires d’une industrie
avee cenx d'une autre. Les concepts et méthodes relatifs & 1a présentation de cette statis-
tique sont expliqués dans le rapport annuel mentionné,



